
AVVISO ORIENTAMENTO SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

 

IPOTESI Criteri di selezione degli allievi 

o Valutazione dei bisogni didattici disciplinari e trasversali (apprendimenti, motivazione, 

consapevolezza, capacità di lavorare in gruppo, etc. …) 

o Allievi che manifestano impegno e partecipazione discontinui e/o a potenziale rischio 

dispersione esplicita/implicita; 

o Allievi che possono svolgere il ruolo di facilitatori nel potenziamento delle competenze 

verso altri allievi in modalità di “Peer Tutoring” e nelle situazioni di Cooperative Learning; 

o Allievi con bisogni educativi speciali 

o Allievi non interessati da precedenti interventi (Pari opportunità) 

 

Nel caso in cui il numero delle richieste di partecipazione sia superiore a quello previsto, si dovrà 

provvedere ad una selezione dei candidati secondo i sotto elencati criteri: 

 informazioni del consiglio di classe, ovvero dei coordinatori di classe 

 alunni che manifestato una necessità di supporto motivazionale 

 alunni con particolare attitudine verso la tematica trattata nel modulo 

 

IPOTESI Criteri di selezione del personale per i ruoli di Esperto/Tutor nei percorsi previsti 

dall’Avviso Pubblico prot. n. 57173 del 14 aprile 2025 PN21-27 (D.M. n. 233/2024): 

A) Titoli di studio ed esperienze lavorative afferenti alla funzione specifica (specifica (MAX 30 PUNTI O 40 

qualora non si valutino le certificazioni linguistiche): 
- Laurea, Master/corso di specializzazione/perfezionamento coerente con l’ambito oggetto di Avviso 
- Corsi Formazione in qualità di formatore in coerenza con l’ambito oggetto di Avviso  
- Corsi Formazione coerenti con l’ambito oggetto di Avviso in qualità di discente di durata non inferiore a 25 ore 

 

B) Titoli professionali/esperienze nel settore specifico (MAX 20 PUNTI):  
- Incarico come Esperto in progetti finanziati da Fondi Europei (PON, PNRR, …)  

- Incarico come Tutor in progetti finanziati da Fondi Europei (PON, PNRR, …)  

- Comprovata esperienza professionale coerente con il profilo richiesto 

- Numero anni servizio (personale ATA e docenti) 

 

C) Specifica esperienza maturata anche in ambito extrascolastico coerente con l’ambito oggetto dell’avviso 

(MAX 30 PUNTI): 
- Esperienze lavorative e collaborazioni documentate presso altro Ente pubblico o privato, Associazione …., 

inerenti all’ambito oggetto dell’avviso 

 

D) Certificazioni informatiche (MAX 10 PUNTI) 
 

 
E) Certificazioni linguistiche se inerenti al percorso (MAX 10 PUNTI). 

 
A parità di punteggio prevale la minor età anagrafica. 

 
 

 
 

 


